AREA VASTA E PIANO STRATEGICO

La Giunta Comunale ha approvato come atto di ingliripolitico la proposta di Piano Strategico ed
interventi di Area Vasta con deliberazione n.200teD2.2008.

Con questa decisione si apre la seconda fase a@rpe dell’Area Vasta che aveva visto
l'intervento di tutto il partenariato della cittda @arovigno.

Il documento ora ritorna alla valutazione di qudlsitni e principalmente alla approvazione del
Consiglio Comunale per poter divenire la propostiaiale del Comune di Carovigno al tavolo
della Conferenza dei Sindaci.

Si é scelto il nome diCarovigno 2013 proprio ad indicare quella che dovrebbe essewsiane
politica della citta a quella data e si € volutdid@are un percorso sintetizzato nella formula
“crescere come comunita per stare behe

La lezione, infatti, che si era tratta dall'ascaltlla cittadinanza aveva mostrato con chiarezea ch
a fronte di potenzialita che il territorio offre fticeono ancora gli ostacoli e le minacce al suo
sviluppo.

Da qui ne e discesa la necessita di segnare pessimi anni una via che coniugasse non solo gli
interventi strategici a valenza sovra comunaleataepal tavolo negoziale dell’area vasta ma anche
dotare il Comune stesso di un piano strategicdasse largamente condiviso.

“Carovigno 2013” e, dunque, uno sforzo di raccaitabiettivi ed interventi che tentano di
soddisfare le richieste del partenariato attravarsmetodo di lavoro che indichi anche le possibili
risorse finanziarie in modo da ridurre al minimgdricolo che esso diventi il classico libro dei
sogni.

Conseguentemente la Giunta Comunale indica e peogoattro obiettivi come traguardo al 2013:
Migliorare l'inclusione e la coesione sociale; shippare il settore Turismo, Agricolo, PMI.,

Commercio ; tutelare e valorizzare 'ambiente e I'dentita culturale, migliorare I'efficacia e
I'efficienza del Comune.

Per raggiungere questi obiettivi il Piano indica@fiche azioni che il Comune in accordo con il
Partenariato si impegna ad attivare:

OBIETTIVO 1 - Azioni:

1.1 Promuovere I'occupazione attraverso le potendiga del territorio (risorse umane)
gualificando I'offerta formativa.

1.2 Attivare azioni che favoriscano processi di adtabilita della disoccupazione e per la prima
occupazione.

1.3 Creare migliori condizioni di accesso ai senvizocio-sanitari in particolare per i soggetti a
rischio di emarginazione sociale o deboli (donne,arani, bambini).

1.4 Migliorare il rapporto e la comunicazione tra | Comune e la cittadinanza sul tema del
welfare urbano.

1.5 Coordinare le forme di intervento del no-profitcittadino con particolare riferimento alla
comunicazione e sinergia tra gli attori sociali ert. questi ed il Comune.

1.6 Aumentare la percezione di sicurezza per gli @patori economici e per i cittadini in

genere.



OBIETTIVO 2 - Azioni:

2.1 Creare con i Comuni limitrofi un “Ambito Territ oriale” sotto forma di “Sistema Turistico

Locale Brindisi Nord”.

2.2 Valorizzare il binomio beni culturali — turismo.

2.3 Completare e qualificare la diversificazione & promozione dell’offerta turistica con
particolare riferimento al triangolo produttivo Oa si di Torre Guaceto-Marine-Centro
Storico.

2.4 Incentivare e sostenere la nascita di PMI attrgerso politiche di convenienze localizzative.

OBIETTIVO 3 - Azioni:

3.1 Ricostruire e costruire l'identita della Cittaintesa come risorsa da tutelare e valorizzare.

3.2 Mantenere e migliorare gli standards ambientalper la difesa dell’ambiente quale
obiettivo trasversale .

3.3 Promuovere la mobilita urbana ed extraurbana acessibile ed ecosostenibile.

3.4 Favorire la nascita di Parchi Tematici sulla dtadinanza attiva, 'economia solidale,

I'offerta culturale.

OBIETTIVO 4 - Azioni:

4.1 Attivare un Piano Formativo del personale del Gmune orientato all’attivazione e

controllo del Piano Strategico.

4.2 Investire nellammodernamento delle dotazioninformatiche comunali per accrescere
I'attivazione e la diffusione di servizi innovativi— societa dell'informazione diffusiva ed
inclusiva.

4.3 Recuperare e rendere funzionale per i servizi aittadini il Palazzo di Citta.

4.4 Monitorare ed implementare il Piano Strategicaittadino (azione trasversale).

Seguono rispetto alle azioni le proposte di pragetpiani che ’Amministrazione potra attivare
utilizzando oltre ai fondi propri anche quelli regali, nazionali ed europei non appenai quadri
finanziari e le procedure saranno definiti daitieiaTra questi spiccano principalmente il recuper
del Centro Storico, quelli dedicati alla tutela aemivale e quelli per aiutare I'occupazione ed il

wellfare.



La proposta sottolinea che in questa fase il Pienib solo merito di aver delineato un percorso che
probabilmente necessita di essere ancora discuasibato, migliorato. Sul sito del Comune
chiungque puo prendere visione dell'intero Pianangéekvenire con diritto-dovere di intervento.

Si apre una nuova stagione di opportunita , spettagnuno la responsabilita di coglierne i frutti

per il ruolo che esercita.



